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Anforderungen anpassen lassen. Ein neues Konzept soll Abhilfe schaffen.
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Multimediale, 1T-ba-
sierte  Mitarbeiterin-
formationssysteme,
die mit aktuellen Me-
thoden in angepasster
Weise den Mitarbeiter
bei seinen Tatigkeiten
unterstiitzen und den
Rickfluss  relevanter
Daten bieten Flexibili-
tat und Prozesssicher-
heit.
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Durch neue Ansitze fiir das Management dynamischer Unternehmensnetzwer-
ke sind neue Konzepte fiir die Koordination und fiir die Planungsintegration
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men implementiert.
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Das Wissenslabor Betriebswirt-
schaft ist eine internetbasierte
Lehr-, Lern- und Kommunika-
tionsumgebung, die im Rahmen
eines Kooperationsprojekts von
mehreren Thiiringer Universita-
ten entwickelt wird. Ausgehend
von einer Beschreibung der
grundlegenden Zielsetzungen
wird das Wissenslabor Betriebs-
wirtschaft anhand seiner Archi-
tektur und seines integrierten
Geschéaftsmodells vorgestellt.
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die sich verdndernde Umwelt wird nicht mehr als notwendiges Ubel angesehen,
sondern als Chance, die in einer Organisation ruhenden Potenziale systematisch

freizulegen.
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Diese Marktstudie vermittelt einen Uberblick iiber Software, die zur Unter-
stiitzung von Wissensmanagement eingesetzt werden kann und beriicksichtigt

dabei die Spannweite von spe-
zialisierten Suchmaschinen bis
zu umfassenden integrierten
Wissensmanagementsystemen.
Die untersuchte Software bie-
tet sowohl Unterstiitzung bei
Community-orientierten  Wis-
sensmanagementansitzen als
auch bei Information Retrieval.
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