
4 Industry 4.0 Science 2024, 4

8	 Die Digitale Fabrik im Ingenieurstudium:  
Ein Lehrkonzept an einer Hochschule für  
angewandte Wissenschaften

	 Die Unbeständigkeit der wirtschaftlichen Rahmenbedin-
gungen und der rasche technologische Fortschritt erfor-
dern eine ständige Anpassung und Verbesserung von 
Produktionsstandorten. Dies erfordert hochqualifizierte 
Fabrikplaner, die digitale Planungswerkzeuge effizient 
einsetzen können.
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24	 Vernetzte Lernfabriken als Wegbereiter:  
Digitale Pionierarbeit für moderne Bildung

	 Aufgrund ihres Innovationspotenzials erfordert die Indus-
trie 4.0 neue Lehrinhalte. Derzeit gefragte Kompetenzpro-
file spiegeln sich in der Ausbildung oft nicht wider. Effektiv 
sind maßgeschneiderte Lernangebote sowie die Vermitt-
lung zielgerichteter Problemlösekompetenzen in einer 
modularen Lernfabrik.
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57	Lernfabrik Additive Fertigung 4.0:  
Digitalisierung für Losgröße 1

	 Im Maschinenbau gibt es bei der Aus- und Weiterbildung 
ein großes Hindernis: der Mangel an Zugang zu erfolgs-
kritischem Wissen, der die Akzeptanz digitalisierter Abläu-
fe negativ beeinflussen kann. Eine praxisnahe Lehr- und 
Lernplattform, die Digitalisierungsthemen an realen Ma-
schinen vermittelt, leistet hierbei wichtige Arbeit.

50	 Reifegrade von Smart Knowledge Services:  
Selbsteinschätzung und GAP-Analyse

	 Die Digitalisierung schafft neue Formen der Weiterbil-
dung. Dabei liegt der Fokus zunehmend auf Smart Ser-
vices. Während traditionelle Lernumgebungen nur selten 
auf individuelle Bedürfnisse zugeschnitten sind, bieten 
Smart Services neue Möglichkeiten. Eine dezentrale Ler-
numgebung, früher utopische Vision, wird heute Realität. 
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